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AJUBEMGE reivindica adequações nas RN´s 259 e 279
Pessoas e instituições influentes apoiam a causa

Plano de
Saúde

Tendo em vista o envio de carta pela AJUBEMGE a diversos
políticos e entidades ligadas a idosos, aposentados e
pensionistas, em janeiro deste ano, sobre os problemas
encontrados nas RN´s 259 e 279, a associação vem obtendo
sucesso na luta sobre a causa e recebeu o importante apoio da
APOSVALE (Associação dos Aposentados, Pensionistas e
Empregados das Empresas Patrocinadoras da Vália), da FAABB
(Federação das Associações de Aposentados e Pensionistas do
Banco do Brasil), da Forluz (Fundação Forluminas de Seguridade
Social), da OAB (Ordem dosAdvogados do Brasil), do Senador Aécio Neves e do Senador Paulo Paim.
Todos os apoiadores se comprometeram a se empenhar junto à AJUBEMGE, através de

manifestações e encaminhamentos do caso a demais setores viáveis, para análises e esclarecimentos.
A correspondência enviada, expõe os problemas e os defeitos das RN´s, tais como:
AResolução Normativa 259, de 17/06/2011, que entrou em vigor em 19/12/2011, altera a Instrução

Normativa IN nº 23, estabelecendo prazos máximos maiores que os fixados nesta IN 23, em total
desrespeito ao direito adquirido pelos usuários de planos de saúde.
Já a RN 279, que foi publicada em 24/11/2011 e deveria entrar em vigor em 24/02/2012, conforme

seu artigo 30, não é clara e precisa, pois não viabiliza os direitos dos cidadãos.
A adaptação às normas da ANS trazidas pela RN 279 tem causado muitas dúvidas e preocupação,

principalmente sobre as consequências que poderá causar no equilíbrio econômico-financeiro das
carteiras (tanto das que mantiverem os aposentados, quanto das que tiverem de ser construídas) e o
impacto da resolução no Setor.
A fim de evitar prejuízos para os cidadãos que tem plano de saúde, é conveniente que o

cancelamento da RN 279 ocorra antes que as operadoras tomem providências em relação a aplicação
da RN nos planos que elas administram.
Diante da análise destes graves problemas que prejudicam a classe dos aposentados, idosos e

pensionistas, a AJUBEMGE busca apoio para acionar o Ministério Público, visando o cancelamento da
RN 279.
“E reafirmando, é nosso dever defender e fazer valer de forma clara, correta e objetiva, os direitos

dos cidadãos brasileiros, principalmente quando os mais atingidos são os idosos”, ressalta Messias
Caetano, presidente da AJUBEMGE”.
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Assembleia Geral Extraordinária
Edital de Convocação

Conforme estabelece o Artigo 8º do Estatuto, ficam os senhores associados da Associação
Nacional dos Aposentados, Pensionistas, Funcionários e Ex-Funcionários do Conglomerado Bemge
– AJUBEMGE, convocados para comparecer à Assembleia Geral Extraordinária a se realizar no dia
22 (vinte e dois) de março do corrente ano, na Rua Curitiba, 689 – 8º andar, em Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, em primeira convocação às 09:00 horas, com a presença de 2/3 (dois
terços) dos associados com direito a voto, ou em segunda convocação, com qualquer número, após
o decurso de 30 (trinta) minutos contados da hora estabelecida para seu início, a fim de discutir e
deliberar sobre: AÇÃO JUDICIAL PLANO DE SAÚDE (AUMENTO DE MENSALIDADE, ENTRE
OUTROS ASSUNTOS) – ITAÚ UNIBANCO / FUNDAÇÃO SAÚDE ITAÚ.

Belo Horizonte, 01 de março de 2012.

Messias Caetano Neto
Diretor Presidente

Assembleia Geral Ordinária
Edital de Convocação

Conforme estabelece o Artigo 8º do Estatuto, ficam os senhores associados da Associação
Nacional dos Aposentados, Pensionistas, Funcionários e Ex-Funcionários do Conglomerado Bemge
– AJUBEMGE, convocados para comparecer à Assembleia Geral Ordinária a se realizar no dia 22
(vinte e dois) de março do corrente ano, na Rua Curitiba, 689 – 8º andar, em Belo Horizonte, Estado
de Minas Gerais, em primeira convocação às 11:00 horas, com a presença de 2/3 (dois terços) dos
associados com direito a voto, ou em segunda convocação, com qualquer número, após o decurso
de 30 (trinta) minutos contados da hora estabelecida para seu início, a fim de discutir e deliberar
sobre a aprovação da Prestação de Contas da Diretoria, referente ao ano base de 2011.
Para eventuais consultas dos interessados, encontrar-se-ão sobre a mesa dos trabalhos os livros

e toda a documentação relacionada com a referida Prestação de Contas.

Belo Horizonte, 01 de março de 2012.

Messias Caetano Neto
Diretor Presidente
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Mais uma vez o banco Itaú mostrou a sua
irresponsabilidade e desrespeito com os seus
funcionários por não oferecer a devida segurança
nas agências, boas condições de trabalho, além de
realizar demissões indevidas.

Em janeiro deste ano, o Itaú demitiu duas
funcionárias da agência 5636 - Contagem-MG -
Sede, por justa causa, em consequência do assalto
seguido de sequestro ocorrido em dezembro de
2011.

A gerente operacional teve seus familiares
sequestrados e mantidos em cativeiro enquanto
parte do bando de assaltantes obrigou que ela fosse até sua agência para buscar o dinheiro sob
ameaça de morte de seu marido e filhos.

Após o assalto, o banco cometeu uma série de erros de procedimentos. A médica do trabalho do
Itaú, por exemplo, emitiu CAT "Comunicado de Acidente de Trabalho" sem atender pessoalmente as
funcionárias. O banco também se recusou a prestar acompanhamento médico e psicológico às
funcionárias e seus familiares, e o que é pior, demitiu as duas por justa causa, sob a alegação de que
não cumpriram as Regras de Segurança do banco. Do ponto de vista do banco que as demitiu sem
qualquer direito, elas deixaram de ser vítimas e passaram a ser "culpadas", já que o Itaú entendeu
que elas não deveriam ter entregue o dinheiro aos sequestradores que ameaçavam seus familiares
de morte.

O banco prioriza somente os seus lucros, que são cada vez mais altos - como o registrado em
2011 no valor de 14,6 bilhões - ao invés de valorizar os funcionários, que são os principais
responsáveis pelo alcance desses números. Tais fatos vão na contramão do prefácio do livro
comemorativo dos 50 anos de existência do Itaú, o que mostra a falsidade do discurso social
divulgado pelo banco:
“Um banco não se faz apenas com capital. Ele é constituído, acima de tudo, por homens e ideias.

Esses dois elementos são o maior lastro, a moeda sobre a qual repousa o sucesso de uma
instituição”.

Uma das funcionárias do Itaú, Maria do Carmo de Oliveira Silva, 44 anos, oriunda do ex banco
Bemge, que sofreu o assalto e a demissão em dezembro de 2011 no banco Itaú, entrou com o pedido
de liminar para tentar a sua reintegração no banco ou conseguir uma indenização. Segundo ela, a
atitude do Itaú foi decepcionante, pois após o trauma do sequestro, era o momento em que mais
precisava de apoio. “Traumatizada, não tive sequer acompanhamento médico/psicológico ou outro
tipo de apoio do banco. Tive que alugar outro imóvel para morar, pois no endereço antigo nos
sentimos muito ameaçados, isso tudo sem emprego e sem condições psicológicas. A atitude do Itaú
foi desumana, pois é uma instituição bem conceituada quanto aos parâmetros de sustentabilidade e
sempre se mostra estar preocupada com o bem estar da sociedade. A verdade é que a empresa não
tem a mínima consideração com seus colaboradores (mesmo após 19 anos de dedicação a esta
empresa). Tiraram minha dignidade e cercearam todos os meus direitos”, conclui Maria do Carmo.

Fontes: AJUBEMGE, Seeb - BH e Rádio Globo

Banco Itaú não valoriza a vida de seus funcionários
Bancárias que atenderam bandidos sob mira de armas são demitidas
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Diversos

Sindicato de SP denuncia Itaú à OCDE e ao CADE
Órgão internacional e nacional são notificados sobre as práticas abusivas da instituição

financeira

O Sindicato entregou cartas à Organização para Cooperação e Desenvolvimento Econômico (OCDE) e ao
Conselho Administrativo de Defesa Econômica (Cade) denunciando o Itaú Unibanco por desrespeitar diretrizes
para empresas multinacionais e reduzir postos de trabalho causando malefícios ao desenvolvimento econômico
do país.
Para a OCDE, o Sindicato explicou que o banco demitiu milhares de trabalhadores entre janeiro e novembro

de 2011. “O banco está promovendo um forte processo de terceirização de suas atividades, provocando
demissões e precarizando o trabalho bancário”, assinala Juvandia Moreira, presidenta do Sindicato e quem
assina a carta. Já para o Cade, o documento afirma que “Os ‘investimentos’ em fusões e aquisições, por sua
vez, representam apenas transferência patrimonial entre agentes econômicos, com o objetivo de reduzir custos.
O Itaú Unibanco parece levar ao pé da letra esta máxima e, se dá em detrimento de seu principal patrimônio,

que é seu corpo de trabalhadores, responsáveis por construir os excelentes indicadores econômicos
apresentados pela instituição financeira”.

Fonte: Jornal Itaunido - dez/2011 - Sindicato dos Bancários e Financiários de São Paulo, Osasco e Região.

RESOLUÇÃO Nº 01/2012

Considerando a conveniência de se promover anualmente o reajuste de mensalidade dos associados,
de forma a evitar acúmulo de índices superiores há 12 meses;

Considerando que a mensalidade cobrada pela AJUBEMGE de seus associados, continua sendo
bem menor do que as que são tributadas pelas nossas congêneres;

Considerando que a atual mensalidade de R$18,00 (dezoito reais) está em vigor desde Fevereiro de
2011, ou seja, há cerca de 12 meses;

RESOLVE a DIRETORIA da AJUBEMGE, com base no disposto no inciso X do Art. 23 do Estatuto,
reajustar para R$20,00 (vinte reais) a partir do próximo mês de fevereiro/2012, a contribuição mensal dos
nossos associados.

Belo Horizonte, 11 de janeiro de 2012.

Messias Caetano Neto Maria Lúcia Machado Antônio Barsand de Leucas
Diretor Presidente Diretora Vice Presidente Diretor Financeiro

Expedicto Noronha Costa Alonso Rodrigues Martins Edgard Magalhães Bastos
Diretor Comercial Diretor Administrativo Diretor Social e Cultural

A AJUBEMGE oferece atendimento jurídico aos seus associados, presencial e através de contato por
telefone em sua sede. Confira os plantões:
- Dr. FernandoAlves deAndrade: Ingresso de ação sobre o FGTS - Todas as primeiras quintas -feiras de cada

mês, de 9 às 12h e de 14 às 16h.
-Dr. Silvio Humberto Pinto Arantes (Escritório Arantes e Garcia): Processos judiciais de seus clientes. Todas

as últimas segundas -feiras de cada mês, de 14 às 16h.
- Dr. Diego Franco Gonçalves (Escritório Francisco Rafael) - Processos judiciais contra o INSS - Todas as

últimas sextas - feiras de cada mês, de 9 às 13h.
-Dra. Katyuza Marques Faria: Processos contra prestadoras de serviços em geral - Todas as primeiras sextas

- feiras de cada mês. (Exceto no mês de abril, que o primeiro atendimento ocorrerá no dia 13/04).

Atendimento jurídico
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A AJUBEMGE publica abaixo texto enviado
pelo associado Emídio Marinho Filho, que
completou no dia 11 de fevereiro, os seus 90 anos
de idade. A entidade deseja ao aniversariante
muita saúde, paz e prosperidade.

Com alegria, registro a data de meu aniversário,
ocorrido em 11 de fevereiro, dia também dedicado a
Nossa Senhora de Lourdes e com uma vida
prazerosa e bem vivida.
Estou casado há 63 anos, e completo Bodas de

Sândalo este ano com Olga Jacob Marinho, que tem
hoje 85 anos.
Hoje tenho seis filhos: Regina Lácia, Carlos Sérgio, Roberto Tadeu, Maria de Lourdes, Mário

Augusto e Maria de Fátima, com dez netos: Ronaldo, Fernanda, Renata, Hugo, Rodrigo, Tiago,
Jorge Miguel, e Juliana, Gabriela e Vinícius, e ainda uma bisneta, Isabela.
Sempre gostei da profissão de bancário e tive meu primeiro emprego em 16 de novembro de

1943 no Banco Mineiro da Produção, em Carmo do Rio Claro, onde o meu saudoso pai Emídio
Carvalho Marinho, já trabalhava.
Em 14 de janeiro de 1974 aposentei-me no cargo de contador, trabalhei nas cidades de Carmo

do Rio Claro, Itajubá e Sete Lagoas, onde me aposentei deixando muitos amigos.
Fui um dos esportistas do Grêmio Esportivo Carmelitano e do Vila Nova Clube do Carmo. Mais

de 20 vezes fui a Serra da Tormenta, um orgulho da nossa cidade.
Atualmente sou participante do Coral Lírico do Carmo, bem como da Fanfarra Municipal. Sou

músico e humilde articulista, escrevendo para os jornais: Expresso Carmelitano de nossa cidade
e Folha da Manhã da cidade de Passos.
Estudei de 1930 a 1933 no Grupo Escolar Cel. Manuel Pinto no curso primário, o primeiro e

o segundo grau nos colégios Pedro II e Monfort. Sou católico e fui coroinha da igreja Matriz Nossa
Senhora do Carmo. Exerci o cargo de Tesoureiro da Liga Católica, fui congregado Mariano
participando como Vice-Presidente. Fui leitor na Igreja Matriz do Carmo. Pelo período de 20 anos
de 1949 a 1969 fui Secretário e Tesoureiro da Conferência de São Vicente de Paulo do Carmo.
Participei do Centro de Convivência da Terceira Idade por vários anos. Eu e minha esposa Olga
somos participantes do grupo de amigos Canto da Terra, desde sua fundação em 1995.
Meus amigos e minhas amigas, completo 90 anos de idade graças ao bom Deus que me

presenteou.

Diversos

90 Anos para comemorar

Festa de Aniversário da
AJUBEMGE

Preparem-se para a grande
Festa de Aniversário da AJUBEMGE deste
ano, que será realizada em maio próximo.
O dia e o local do evento está sendo

discutido e elaborado pela diretoria para
agradar a todos e ser um sucesso.
Mais informações sobre, poderão ser

conferidas na próxima edição do Jornal.
Fique de olho, para não perder esta grande

festa!

Nova Associada

*Maria de Lourdes Viana Baptista - Aposentada -
Belo Horizonte/MG

Falecimentos

* Geraldo José Sales - 27/12/2011 - Montes
Claros/MG

* Hilda Augusta dos Reis - 12/01/212 - Belo
Horizonte/MG
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A AJUBEMGE encaminhou no dia 24 de fevereiro de 2012, correspondência ao presidente da
Fundação de Saúde Itaú, Sérgio Guillinet Fajerman, informando-lhe os resultados da pesquisa de
opinião sobre o Plano de Saúde Itaú, realizada com os associados da entidade no mês de janeiro de
2012 e publicada na edição do Jornal da AJUBEMGE nº496. Seguem abaixo as ponderações feitas
sobre a pesquisa na carta enviada:

Em uma rápida comparação nota-se que a insatisfação é maior com a Rede Própria, pois recebeu nota
de “regular ou ruim”, 10% a mais do que a Rede Unimed/Convênios de Reciprocidade, com destaque para
a marcação de procedimentos médicos na rede própria que, em média, a dificuldade de conseguir é 40%
maior.
O percentual de médicos da rede própria que reclamam dos valores pagos pelos serviços executados,

além de ser altíssimo (51%), é também mais do dobro do atribuído aos médicos da rede Unimed/Convênios
de Reciprocidade (23%).
Merece uma atenção especial e soluções de curtíssimo prazo a questão da Central de Atendimento, face

ao elevado grau de insatisfação dos titulares do plano de saúde: 61% acham o atendimento difícil e
demorado, 84% acham que ele piorou com a mudança dela para São Paulo e 91% não possui fax em casa
para enviar ou receber documentos exigidos pela Central.
O percentual de 86% para os que não sabem o custo médio de cada usuário no plano e que não recebem

informações de como se chega ao valor de sua mensalidade, expõe a falta de informações e de transparência
na relação do plano de saúde com seus usuários. Ficou claro também que o site não é um instrumento
adequado de comunicação, principalmente com os aposentados, eis que 83% nunca o acessou.
Devem ser levados em consideração, à exceção dos serviços laboratoriais, os percentuais significativos

de “regular ou ruim” para a qualidade e quantidade da rede credenciada própria.
Em uma rede em que a maioria absoluta (51%) dos médicos estão insatisfeitos com o valor que recebem

pelos serviços prestados, certamente haverá influência na qualidade da prestação desse serviço. Como
agendar uma consulta ou um atendimento nestas condições? Que prioridade será dada aos usuários por
profissionais com esta insatisfação?
Talvez sejam estes os motivos que levaram 96% dos que responderam o quesito desejar que o resultado

da pesquisa seja levado ao conhecimento da Agência Nacional de Saúde (ANS) e do Ministério Público.
Não se pode mais protelar a execução de medidas saneadoras, visando quantidade e qualidade dos

profissionais da rede própria, adequação dos valores dos serviços, centrais de atendimento, com autonomia,
nas capitais e cidades com número elevado de usuários, unificação dos critérios para apuração das
mensalidades do plano de saúde, transparência, frequência e assiduidade na comunicação com os usuários.

Messias Caetano Neto
Diretor Presidente

Pesquisa sobe o Plano de Saúde Itaú
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Base de cálculo anual em R$ Alíquota (%) Parcela a deduzir do imposto emR$
Até 18.799,32

De 18.799,33 até 28.174,20

De 28.174,21 até 37.566,12

De 37.566,13 até 46.939,56

Acima de 46.939,56

_

7,5

15,0

22,5

27,5

_

1.409,95

3.523,01

6.340,47

8.687,45

Está na hora do contribuinte começar a se organizar para não perder tempo e nem esquecer de nenhum
documento para fazer a sua declaração de Imposto de Renda 2012. O prazo oficial de entrega será de 1º de
março a 30 de abril do corrente ano.
O primeiro passo é reunir os papeis necessários para o preenchimento da declaração. Os documentos são

os seguintes: declaração do exercício anterior, comprovante de rendimento (documento fornecido pelo seu
empregador, onde constam os recebimentos e as deduções legais e o do demonstrativo do INSS), documentos
bancários, nesse caso extrato da conta corrente, aplicação e poupança, recibos de aluguel, recibos relacionados
à aquisição ou venda de bens, despesas médicas, laboratoriais e odontológicas, entre outras.
Como ocorre em todos os anos, a AJUBEMGE conta com um time especializado para a confecção,

impressão e entrega da sua declaração junto a Receita Federal. Para que o atendimento seja ágil e tempestivo,
a associação solicita aos interessados em fazer a declaração por nosso pessoal, agendar um horário através
do telefone: (31)3201 9423. É bom lembrar que este serviço é gratuito para nossos associados.

Alterações DIRF 2011/2012

Forma de elaboração: Não é mais possível apresentar a declaração em formulário.
Obrigatoriedade na declaração: A pessoa física residente o Brasil que recebeu em 2011 rendimentos

tributáveis de até R$ 23.499,15 e não se enquadrar em nenhuma outra condição de obrigatoriedade, não precisa
apresentar declaração. Receita com atividade rural - Fica obrigado a apresentar a declaração em 2012, o
contribuinte que obteve em 2011, receita bruta em valor superior a R$ 117.495,75.
Deduções: O limite anual da dedução por dependente passou a ser de R$ 1.889,64. O limite anual de

dedução de despesas com educação passou para R$ 2.958,23.
Na forma de tributação utilizando o desconto de 20% do valor dos rendimentos tributáveis na declaração

simplificada, a dedução está limitada a R$ 13.916,36.

Novidades da DIRF 2012

A AJUBEMGE realizará no final de semana, dos dias 9, 10 e 11 demarço, o passeio aoResort Tauá (Caeté) como
anunciado na edição do jornal anterior, 496. Ainda há disponibilidade de vagas, os interessados devem entrar em
contato com associação o mais breve possível para garantir a sua reserva. Telefone para contato: (31) 3201 9423.

Tabela Progressiva para o cálculo anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Física
para o exercício de 2012, ano calendário de 2011.

Fim de semana no Tauá
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Aniversariantes do mês - Abril

01 - Danilo Antônio de Oliveira,
Evaristo Campos de Seixas
Oliveira, Maria Helena Alkimin de
Vilhena
02 - Augusto Ferraz Neto, Jesus
Purcino de Azevedo, Luis Jorge
Silva, Maria Aparecida Pádua
03 - Antônio Átila Goulart, Elza
dos Santos Medeiros, Fernando
José Alves, Ildeo Conti, José
Geraldo Kneip, Léa Maria de
Castro Nemer, Patrícia Margaret
de Castro, Vera Maria Coelho
Duarte

04 - Adalardo Beluco Filho, Antônio
Vitto Mancuci, Carlos Eugênio Silva Ferreira, Elza
Riccetto Duarte, Mauro Mauler, Nair Coelho Pires
Pinheiro
05 - Antônio Carlos da Silva, Arles Silva Vieira,
Elisabete Cardoso Nunes, Elza Luzia Pinto Ribeiro de
Araújo, João Furtado, José Paulo Antônio Ribeiro,
Miguel Ferreira de Carvalho Vieira, Norton Rocha de
Souza, Patrícia de Urbano Resende, Volusia Rocha
Antunes Hermida
06 - Jorge Ferreira Leite, Lúcio Guedes Barra, Maria
da Conceição Fraisleben, Tarcísio Côrrea
07 - Daniel da Costa Ferreira, Flávio Faria, José
Epiphanio Camillo dos Santos, José Silva Filho,
Manoel José Araújo, Marco Antônio
08 - Evanir Frasson, Jamir Lemos, Joana Darc Ribeiro
Marinho, João Bosco de Araújo, Maria Luria de Souza
Pereira
09 - Joaquim Rodrigues de Carvalho, Lila Maia de
Oliveira, Maria de Lourdes Bonifácio da Cruz
Guimarães, Marilene Oliveira Alvarenga, Odilon
Sathler, Waldea Cascardi de Moraes
10 – José Maria Araújo, Paulo Mills de Carvalho
11 - Adriana Souza Costa Drumond, Claudia Teresinha
Domingos Chaves Gorcez Dolabela, Helena Pereira do
Prado, Marcos Honorino de Meira
12 - Elieunahse Cavalcante Soares Jeunon, Honorelino
Marques Goulart, Maria Regina de Souza Mendonça,
Maristela Soares Tavares, Neuza Maria Teixeira Ruffo,
Wilson Chaves
13 - Antônio Gonçalves, Berlim de Sales, Hermenegildo
Mendes, Jair Bonfante, José Adão de Jesus, José
Daltro Rocha
14 - Antônio Macedo, Ennio Muniz de Carvalho, Regina
Maristela Drumond da Silveira, Andrea Cordeiro do
Nascimento
15 - Lúcio Soares Pereira de Castro, Maria Cristina de
B. Vilas Boas, Nádia Regina Barbosa de Almeida,
Vantuil Altivo de Paula, Vera Lúcia Ribeiro Carneiro,

Vicente Mário Mendes, Walter Impelizieri
16 - Custódio de Assis de Oliveira, Elzi Engracia da
Conceição Silva, Heredia Gomes, Maria Mercedes
17 - Álvaro Sabaini, Marília Barreiros Furtado
18 - Antônio Carneiro de Oliveira, Domingos Costa,
Maria Violeta Ferreira de Salles, Sueli Consuelo
Campos, Zilpa Cutcher Barbosa
19 - Amaury Cabral Gimenes, Edson Marcio Viegas
Lopes, Geraldo Henrique Campos, João Menezes,
Maria Helena de Figueiredo Couto, Valfrido
Hermogenes Pedersoli
20 - Dilene Schroeder Pimenta, Franklim Barreiro da
Silva, Gabriel de Araújo Paula, João Sérgio Moraes
Garcia, José Luiz Rodrigues Camelo, José Patrocínio
Soterio, Lucy Gomes da Silva, Pedro Costa Mendes
21 - Iraci Barbosa Curvelo, Paulo Roberto de Castro,
Rubens Prates Macedo, Licivaldo da Silva Ivo
22 - Lucy Seraphim Abreu e Souza, Luiz Quirino,
CyprianoAdalberto Cunha, Denise Maria Simões Mahé
23 - George da Silva Monteiro, Júlio César Rodrigues
Silva
24 - Aloysio Alves Vieira, Cid Roberto Pereira Coelho,
Geraldo de Magela Lisboa, Ivone Martins Pereira,
Maria Teresinha Eleuterio Pinto
25 - José de Oliveira, José Penha, Nara Baeta Pereira
Hudson, Nerval Barbosa Cardoso, Onofre José de
Meneses, Vicente de Paula Silva
26 - Danilo Arreguy Mourão, Ivo dos Reis Câncio, José
Luiz Gonçalves Guimarães, Ubirajara Morais,
Waldemar França Silva
27 - Cleto Bretas, Dina Dias Morgado, Elizabeth Silva
Ferreira, José Fábio Marcondes de Camargo, Mário
José Varella, Mariza Rodrigues de Souza Camargos
28 - Evandro Oliveira do Nascimento, Maria Pinto Silva
Araújo, Maurício Teodoro de São José, Ronaldo Vieira
Grapiuna, Teuler Heronio Ruas, Vilma Amâncio
29 - Iberê Teixeira Lessa, José Fernandes de Oliveira
e Azevedo, José Lopes Barcellos, Maria Amalia Faiçal
Parenti, Marly Nogueira Pacheco, Waldemir Carvalho
30 - André Augusto Campos, Cícero Vale Cardoso,
José Marcelino Rola Fagundes, Luiz Halfeld Kelmer,
Maria de Nazaré Rebelo Ferreira, Maria Piedade de
Assis Borges
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Aniversariante premiado

A AJUBEMGE tem o prazer de divulgar o
nome da aniversariante do mês de abril,
MARIA DE NAZARÉ REBELO FERREIRA,
residente em Belém - PA, premiada com um
cheque de R$ 100,00.


